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La commune décuple les capacités
de son réseau de vidéosurveillance

La mairie de Corbas a
inauguré vendredi soir
son nouveau Centre de

Supervision urbain

(CSU) au sein des locaux

de la police municipale.
Le but: optimiser au
mieux les 84 caméras

réparties dans la ville.

7 oilà déjà quelques se-

V maines que le CSU a pu

faire ses preuves. Un

centre de surveillance flambant

neuf, 16 écrans et quatre agents

ASVP recrutés pour l'occa-

sion... Le tout, pour 170 000 €

de budget, financé à hauteur de
30 000 € par l'État. Ce <« centre

de supervision urbain » per-

mettra un visionnage en temps
réel des images des 84 caméras

actuellement installées dans la

ville pour guider plus efficace-

ment les agents sur le terrain.

Deux postes d'agents de sur-
veillance restent toutefois en-

core à pourvoir.

Les «yeux

supplémentaires » des

agents de terrain

Le dispositif était attendu de

longue date, souligne le maire

de Corbas, Alain Viollet (DVG),

après l'échec d'un projet de mu-

tualisation avec les communes
voisines. L'élu glisse: «La santé

Le maire de Corbas a inauguré vendredi 29 août son CSU en

présence de son adjoint à la sécurité et de responsables de

police municipale et de gendarmerie Photo Chloé Pasquinelli

et la sécurité, nos deux priori-
tés».

Eric Maillet, adjoint à la sécu-

rité, précise: «Avant, nous

avions un <«CSU passif», c'est-à-
dire que nous n'avions pas

d'agent dédié en permanence.
Désormais, deux équipes se re-

layeront pour être les yeux sup-
plémentaires des agents de ter-

rain voire les accompagner en

intervention ».Laurence Simo-

not, cheffe de la police munici-
pale de Corbas a déjà vu une dif-

férence notable ences quelques
premières semaines de mise en
service: «J'aiunesemaine entê-

te, notamment, où nous avons

pu faire trois ou quatre inter-

ventions en continu, ce qu'on

n'auraitpas pu faire sans le CSU.

Cela évite aux équipes de tour-

ner en rond, revenir au poste>».

Elle ajoute: «Nous avons tenu

à ce que les ASVP soient pleine-

ment intégrés à nos équipes de

police, c'est pour cela que leur

référente est une agente de po-

lice municipale. Cela permet
d'avoir le même discours et de

travailler plus efficacement ».

Çes quatre nouvelles recrues
peuvent, en cas de besoin, agir
en complément des effectifs de

police:faire dela «présence> ou

du stationnement, par exemple.

Cinq caméras en plus de
prévues, du matériel plus
performant

L'inauguration de ce CSU

vient compléter un maillage de

surveillance « important>», se-

lon Eric Maillet: 130 caméras

environ par habitant. Cela, sans
compter l'installation de cing

caméras supplémentaires d'ici

la fin de l'année. L'édile souli-

gne que les bâtiments munici-

paux ainsi que l'intégralité des
axes routiers qui traversent la

commune, sont couverts en vi-

déosurveillance.

Six caméras existantes sont

aussi actuellement en train

d'être remplacées par des mo-

dèles « dômes », plus perfor-
mants.Démonstrationà l'appui,

ces caméras sont d'une préci-
sion impressionnante; derrière

son écran, l'agent peut modifier
l'angle de vue mais aussi zoо-

mer sur plusieurs centaines de

mètres, sans perdre en qualité.

Eric Maillet, précise que 8

agents de police municipale
sont actuellement en place et
n'exclutpas de nouveaux recru-

tements à l'avenir, avec l'incer-

titude en tête de ces prochaines

municipales.
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